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Département de I’Isére , DELIBERATION N° 2024-190
Canton de ’Oisans
Commune LES DEUX ALPES CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 8 octobre 2024

L’an deux mille vingt-quatre, le 8 octobre a 18h,
Le conseil municipal de la commune LES DEUX ALPES, diiment convoqué le 4 octobre 2024, a tenu
une réunion en session ordinaire, sous la présidence de M. Stéphane SAUVEBOIS.

Présents : Stéphane SAUVEBOIS, Maire,

Xavier SILLON, Stéphanie DEBOUT, Eric HAZAK, Jocelyne MARTIN, Laurent CAIOLO SERRA,
Delphine VAZEUX, Adjoints,

Michel MARTIN, maire délégué de Venosc,

Philippe PRIMATESTA, maire délégué de Mont de Lans,

Brigitte MANIN, Florence BEL, Virginie DUMONT, Angélique AGUILAR, Louise TEXIER
LELONG, Mélanie FIAT, Etienne DRUMAIN, Romain CHARREL, Agnés ARGENTIER, Stéphane
GALLAND, Cécile NEYRAUD, conseillers municipaux.

Absents : Estelle FAURE, Simon LAVAUD

Pouvoir : Jean-No&l CHALVIN donne pouvoir a Delphine VAZEUX

Conformément aux dispositions de I'article L.2121-15 du code général des collectivités
territoriales (CGCT), il a été procédé a la nomination d’une secrétaire de séance prise au sein du
conseil : Mme Jocelyne MARTIN ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir
ces fonctions qu’elle a acceptées et conformément a I’article L.2121-18 du méme code, la séance a été
publique.

COMMANDE PUBLIQUE — 1.4 — Autres types de contrat
OBJET : Protection complémentaire prévoyance — adhésion a la convention de participation

proposée par le CDG38

Vu le Code général de la fonction publique : articles L 827-1 et suivants relatifs a la protection sociale
complémentaire ;

Vu le Code général de la fonction publique : articles L 221-1 et suivants relatifs a la négociation et
accords collectifs ;

Vu le décret n°® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents
et les quatre arrétés d’application du 8 novembre 2011 ;

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire
et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement ;

Vu I’accord collectif national du 11 juillet 2023 ;

Monsieur le Maire certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte et informe qu’il peut faire [’objet d’un recours aupres du
Tribunal Administratif de Grenoble dans un délai de deux mois a compter de sa publication et sa transmission aux services de [’Etat
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Vu la délibération du 11 juillet 2024 du conseil d’administration du centre de gestion de I’Isere
attribuant la convention de protection sociale complémentaire ;

Vu la convention de participation signée entre le Centre de gestion de I’Isére et Collecteam / Allianz
Vie en date du 31 juillet 2024 ;

Vu I’avis du comité social territorial du 03 septembre 2024, pris sur la base de I’article 4 du décret
n°2011-1474 précité ;

Aux termes de I’article L827-7 du Code général de la fonction publique, les centres de gestion ont
’obligation de conclure une convention de participation pour le compte des collectivités et
établissements de leur ressort qui le demandent.

Considérant que les centres de gestion concluent des conventions de participation, pour le compte des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics afin de couvrir leurs agents, au titre de la
protection sociale complémentaire.

En tant qu’établissement mutualisateur, le CDG38 propose un nouveau contrat groupe qui entrera en
vigueur le ler janvier 2025, pour une durée de six ans, le prestataire retenu étant le groupement
COLLECTEAM — ALLIANZ Vie. Les garanties proposées par ce contrat correspondent a celles
figurant dans ’accord national du 11 juillet 2023 signé entre les associations représentatives des
employeurs de la FPT et les organisations syndicales nationales.

Les collectivités territoriales et établissements publics peuvent désormais adhérer a la convention de
participation proposée par le CDG38, apres consultation de leur Comité social territorial (pour les
collectivités de plus de 50 agents).

Il revient ensuite a chaque agent de décider d’adhérer a titre individuel au contrat-groupe
«prévoyance» sans questionnaire médical et sans délai de stage.

L’adhésion a la convention de participation proposée par le Centre de gestion est conditionnée au
versement d’une participation financiére versée aux agents ayant adhéré individuellement au contrat
propose€.

A partir du ler Janvier 2025, les employeurs publics territoriaux devront contribuer au financement
des garanties d’assurance de protection sociale complémentaire « prévoyance » (incapacité de travail,
invalidité, inaptitude ou déces) pour un montant minimum de 7 € brut mensuel.

Par délibération n® 2019-210 en date 19 décembre 2019, la collectivité adheére depuis le ler janvier
2020 au contrat groupe proposé par le CDG38 avec le prestataire GRAS SAVOYE /IPSEC. Ce contrat
arrive a échéance au 31 décembre 2024. Monsieur le maire propose de conserver les modalités de
participation financiére de ’employeur alors définies, notamment la prise en charge a hauteur de
15.00€ bruts mensuels appliquée sur le salaire de tout agent qui choisit d’adhérer au contrat groupe.

Monsieur le Maire certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte et informe qu’il peut faire I’objet d’un recours aupres du
Tribunal Administratif de Grenoble dans un délai de deux mois a compter de sa publication et sa transmission aux services de |’Etat
€. i Stéphane SAUVEBOIS, Maire.
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Considérant I’intérét de proposer aux agents une couverture prévoyance de qualité et
solidaire,

Le conseil municipal, apres en avoir délibéré et aprés que Monsieur le maire ait demandé a chaque
conseiller de se prononcer pour ou contre la délibération soumise au vote ou a s'abstenir, a ['unanimité
des suffrages exprimés :

DECIDE d’adhérer a la convention de participation pour le risque « Prévoyance »
conclue entre le Centre de gestion de I'Isére et le groupement COLLECTEAM/ALLIANZ
VIE, a compter du ler janvier 2025 ;

ACCORDE sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi
qu’aux agents contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité en activité
ayant adhéré au contrat attaché a la convention de participation portant sur le risque
« Prévoyance » ;

FIXE le niveau de participation financicre de la collectivité a hauteur de 15.00 € bruts par
agent et par mois pour chaque agent adhérant au contrat découlant de la convention de
participation ;

L’autorité territoriale précise que cette participation est attachée a la convention de
participation et ne peut étre versée dans le cas de contrats individuels souscrits aupres de
prestataires labellisés.

AUTORISE Monsieur le maire a signer toutes les pieces afférentes a 1’adhésion de la
commune a la convention de participation pour la prévoyance.

Fait et délibéré en séance, les jours, mois et ans,que dessus. Au registre sont les signatures.

Pour extrait conforme,
Le Maire, Stéphane SAUVEBOIS

Monsieur le Maire certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte et informe qu’il peut faire I’objet d’un recours aupres du
Tribunal Administratif de Grenoble dans un délai de deux mois a compter de sa publication et sa transmission aux services de I’Etat

.......................................... Stéphane SAUVEBOIS, Maire.



